
部门整体支出绩效自评表

评价部门名称 中国共产党全南县委员会政法委员会
下属单位个

数
0

整体支出规模

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1284.3023 1284.3023 10 100 10

资金来源：（1）财

政*拨款
1284.3023 1284.3023 - 100 10

（2）其他资金 0 0 - 0 0

资金结构：（1）基

本支出
0 0 - 0 0

整体支出规模(万元)

（2）项目支出 0 0 - 0 0

预算执行率偏差原因及分析改进措施

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 年度目标值 实际完成值 分值 得分

执行率

偏差原

因分析

及改进

措施

开展校园周边安全整

治次数
>=2次 2 10 10

组织开展矛盾纠纷排

查数
>=12次 12 5 5数量指标

开展综治干部培训次

数
>=3次 3 5 5

质量指标

取得公众安全感测评

综合指数排全省、全

市前列

全市前 3 100 10 10

获得全省

第 2全市

第 1

时效指标 办理业务及时率 =80% 80 10 10

产出指标

成本指标

反电炸、公众安全感、

扫黑除恶等工作宣传

等成本

<=90万 90 10 10

经济效益指

标
效益指标

社会效益指

标

减少重大治安、安全

隐患率
>=20% 20 10 10



生态效益指

标

项目实施是否对生态

环境有所影响
否 100 10 10 无影响

可持续影响

指标

确保全县社会治安状

况平稳
>=90% 90 10 10

满意度指标 满意度指标 
维护社会长治久安、

公众满意率
>=95% 95 10 10

总计 100 100

说明  1.各部门可根据附件 3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

说明  2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据

所有重点任务归纳提炼综合指标。


